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ACTUL CONSTITUTIV AL SOCIETATII
TRANSURB S.A. DEJ

CAPITOLUL 1

Denumirea, forma juridica, sediul, durata

Art.] — Denumirea societatii

Denumirea societatii este Societatea comerciala TRANSURB S.A.

In toate actele. facturile, anunturile si alte acte emanand de la societate, denumirea societatii va fi
precddatd sau urmata de cuvintele * societate pe actiuni™ sau initialele “S.A.”. Capitalul social

s1 numarul de inregistrare.

Art.2 — Forma juridica a societatii
Socigtate comerciala “TRANSURB™ S.A.  persoana juridicd romana. avand forma juridica de
socletate pe actiuni. Aceasta isi desfasoara activitatea in conformitate cu legile romane si cu

prezgntul statut.

Art.3 — Sediul societitii

Sediul societatii este in Romania, localitatea Dej. str. Bistritei. nr.63. jud. Cluj. Sediul socictatii
poatg f1 schimbat in alt loc din Romania. pe baza hotararii adunirii generale a actionarilor.
potriyit legii. Societatea poate avea sucursale. filiale. situate si in alte localitati.

Socigtatea are deschise doua puncte de lucru reprezentate de cele doua chioscuri de bilcte si
abonamente situate in municipiul Dej. in Piata 16 Februarie 4A si Strada Unirii numarul 27 A.

Art.4 — Durata societatii

Thisnkbn raatatitel acta saaliaaiinta



Art.6 — Obiectivul principal de activitate a societatii este :
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— Transporturi urbane, suburbane si metropolitane de calatori

Obiectivele secundare de activitate pe care le poate desfisura societatea sunt:

— Fabricarea de constructii metalice si parti componente ale structurilor metalice

2/~ Fabricarea de usi si ferestre de metal

3| Fabricarea articolelor din fire metalice. fabricarea de lanturi si arcuri

— Intretinerea si repararea autovehicolelor

— lucrari de instalatii electrice

— lucrari de izolatii si protectie anticoroziva

— lucrari de instalatii tehnico sanitare

— lucrari de ipsoserie

— lucrari de vopsitorie, zugraveli si montari de geamuri

— lucrari de tamplarie si dulgherie

— Transporturi rutiere de marfuri

— Alte transporturi terestre de calatori (transporturi la comanda)

— Comert cu amanuntul al altor bunuri noi in magazine specializate, ..fara arme si munitii”.
— Comert cu autovehicule

— Comerf cu améanuntul de piese si accesorii pentru autovehicule

— Comer{ cu amanuntul al carburantilor pentru autovehicule in magazine specializate
— Scoli de conducere (pilotaj)

— Activitati ale agentilor de publicitate

— Servicii de reprezentare media

— Depozitari

— Activitafi de servicii anexe pentru transporturi terestre

— Publicitate

— Activitati de intretinere si curatire a cladirilor

— Salubritate, depoluare si activitati similare

tatea poate desfasura activitati de import export cu privire la obiectivele de activitate

onate in prezentul statut.



CAPITOLUL I

Capitalul social, actiunile

Art.7T — Capitalul social
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alul social este fixat in suma de 527.840 lei. impartit in 211.136 actiuni nominative. in
rea nominald de 2.50 lei ficcare. in intregime subscrise de actionar.

alul social este definut integral de Consiliul local al Municipiului Dej, actionar unic.

Art.§ — Actiunile

Actiy

nile nominative ale societatii vor cuprinde toate elementele prevazute de lege.

Actiynile vor purta timbrul sec al societitii si semnatura a doi administratori.

Art.9 — Reducerea sau marirea capitalului social

Capit

alul social poate fi redus sau marit pe baza hotararii adunarii generale extraordinare a

acfioharilor in conditiile i cu respectarea procedurilor prevazute de lege.

Art. 10 — Drepturi si obligatii decurgind din actiuni

(1) Fiecare actiune subscrisa si varsatd de actionar conferd acestora, dreptul la un vot in

adunarea generald a actionarilor, dreptul de a alege si a fi ales in organele de conducere. dreptul

de a

participa la distribuirea beneficiilor, conform prevederilor prezentului statut si la alte

drepturi prevazute in statut

(2) IDetinerea actiunii implicd adeziunea de drept la statut.

(3) Drepturile si obligatiile legate de actiuni, urmeazi actiunile in cazul trecerii lor in

propr

ietatea altor persoane.

(4 ) Obligatiile societatii sunt garantate cu capitalul social al acesteia. iar actionarii raspund in

limita valorii actiunilor ce le detin.

(5) Patrimoniul societatii nu poate fi grevat de datorii sau alte obligatii personale ale actionarilor.

Un creditor al unui actionar poate formula pretentii asupra partii din beneficiul societatii ce se va

repartiza de catre adunarea generald a actionarilor sau a cotei cuvenite acestuia la lichidarea

societatii. efectuata in conditiile prezentului statut.
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Art.1

Actiu

1 - Cesiunea actiunilor

nile sunt indivizibile cu privire la societate, care nu recunoaste decat un singur proprictar

pentiu fiecare actiune. Cesiunea partiala sau totali a actiunilor intre actionari sau terti se poate

face pe baza hotararii adundrii generale a actionarilor.

Oferta de cesiune a actionarilor trebuie sa fie notificata de actionarul cedent societatii si

actionarilor, indicandu-se persoana juridica sau fizica, cdreia intentioneaza si-i cedeze actiunile,

precu

m si conditiile cedarii. Cesiunea citre terti poate fi efectuata in conditiile si cu procedura

prevazuta de lege.

Art.1

In cazul pierderii unor actiuni. proprietarul va trebui si anunte consiliul de administratie si si

2 — Pierderea actiunilor

faca public faptul prin presa. Dupa 6 luni va putea obtine un * duplicat al actiunii”

Art.1
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CAPITOLUL 1V

Adunarea generala a actionarilor

3 — Atributii

area generala a actionarilor este organul de conducere al societitii, care decide asupra
taii acesteia si asigura politica ei economicd si comerciald. Adunarile generale ale
narilor sunt ordinare si extraordinare i au urmatoarele atributii principale:

a) alege membrii consiliului de administratie le stabileste remunerarea, ii descarca de
tate si 11 revoca:

b) stabileste competentele §i raspunderile consiliului de administratie:

¢) aproba si modifica programele de activitate si bugetul societatii;

d) hotareste cu privire la contractarea de imprumuturi bancare si la acordarea de garantii:

e) examineaza. aproba sau modifica bilantul si contul de beneficii si pierderi dupi

analizarea rapoartelor consiliului de administratie, al auditorului sau al expertului de gestiune.

dupa

caz. aprobarea, repartizarea beneficiilor intre actionari.
f) hotareste cu privire la infiintarea si desfiintarea de sucursale, filiale si agentii;

g) hotaraste cu privire la marirea sau reducerea capitalului social, la modificarea

numdrului de actiuni sau a valorii nominale a acestora, precum si la cesiunea actiunilor;

h) hotareste cu privire la adoptarea sau modificarea statutului precum si la transformarea

formei juridice a societatii;
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i) hotdreste cu privire la comasarea, divizarea sau dizolvarea si lichidarea societatii:

J) hotareste cu privire la executarea de reparatii capitale si realizarea de investitii noi;

k) hotareste cu privire la actionarea in justitic a membrilor consiliului de administratie.
forilor si adjunctilor acestora. pentru paguba pricinuita societitii;

1) hotéreste in orice alte probleme privind societatea.

Hotararile in problemele prevazute la literela h si i. vor fi aduse la indeplinire numai
aprobarea lor de catre organul care a aprobat constituirea societatii, in perioada in care
iliul local al municipiului Dej este actionar unic. Atributiile adunarilor generale ordinare si

prdinare ale actionarilor se diferenticaza potrivit legii societatilor comerciale.

4 — Convocarea adunirii generale a actionarilor

dunarea generala a actionarilor se convoca de presedintele consiliului de administratie. de
dintre membrii sau de directorul general pe baza imputernicirii date de presedinte. ori de
)ri este necesar.

dunarile generale ordinare au loc o daté pe an. la doud luni de la data incheierii exercitiului
pmico-financiar, pentru examinarea bilantului si a contului de profit si pierdere pe anul
dent si pentru stabilirea programului de activitate si a bugetului pentru anul in curs.
dunarile generale extraordinare se convocd. la cererea actionarilor, reprezentand cel putin
din capitalul social, la cererea auditorului, precum si in cazul in care capitalul social s-a
wat cu mai mult de 10% timp de 2 ani consecutivi, cu exceptia primilor 2 ani de la
farea societatii.

\dundrile generale vor fi convocate de administrator ori de cate ori va fi necesar. in
rmitate cu dispozitiile din statut, cu cel putin 30 de zile inainte de data stabilita.

onvocarea se va face in Monitorul Oficial Partea a IV-a si intr-unul din ziarele cu larga
ndire din localitatea in care isi are sediul societatea, sau din cea mai apropiati localitate. (6)
ocarea va cuprinde locul si data convocarii, precum si ordinea de zi. cu aritarea explicitd a
or problemelor care vor face obiectul dezbaterilor adundrilor. Cand in ordinea de zi
raza propuneri pentru modificarea statutului, convocatorul va trebui sd cuprinda textul
ral al propunerilor. Adunarea generald a actionarilor se intruneste la sediul societitii sau in

c din aceeasi localitate.

5 — Organizarea adunarilor generale a actionarilor
lunarea generala a actionarilor este legal constituita si poate lua hotarari potrivit conditiilor
zute laart.112 si 115 din Legea nr.31/1990.

funarea generald a actionarilor este prezidata de presedintele Consiliului de Adminiatratie
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(3) P

rocesul verbal al adundrilor generale se inscrie intr-un registru sigilat si parafat. Procesul

verbal va fi semnat de persoana care a prezidat sedinta, de secretarul care a intocmit procesul

verbal.

(4) I

rapor

Art.1
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a adunarile generale ordinare sau extraordinare unde se dezbat probleme privitoare la

turile de munca cu personalul societatii pot fi invitati si reprezentantii sindicatului.

6 — Exercitarea dreptului de vot in adunarea generala a actionarilor
Jupa constatarea indeplinirii cerintelor legale si ale actului constitutiv privind tinerca adunarii
ale se va trece la dezbaterea si votarea fiecarui punct de pe ordinea de zi.
reptul de vot nu poate fi cedat. Hotararile adundrilor generale se iau prin vot deschis. Votul
L este obligatoriu pentru numirea sau revocarea membrilor consiliului de administratie, pentru
rea, revocarea auditorilor financiari si pentru luarea hotdrarilor referitoare la raspunderea

elor de administrare, de conducere si control ale societatii.

(3) Hotararile adunarii generale a actionarilor se iau cu majoritatea prevazutd de Legea nr. 31/1990

privind societatile comerciale. republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) Hotararile adunarii generale a actionarilor luate in conditiile legii si ale actului constitutiv sunt

oblig

nr. 31

Art.1

atorii chiar pentru actionarii absenti sau care au votat impotriva, in conditiile prevazute de Legea

/1990 privind societatile comerciale, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare.

CAPITOLUL V

Consiliul de administratie

7 — Organizare

(1) Societatea pe actiuni este condusd de un consiliu de administratie compus din 5

administratori alesi de adunarea generala a actionarilor pe o perioada de 4 ani, cu posibilitatea

de a fi numiti pe perioada de inca 4 ani. care pot avea calitatea de actionari.

(2) C

bnducerea executiva a societatii este asiguratd de directorul general conform Contractului

de Mandat.

3)C

alege

and se creazd un loc vacant in consiliul de administratie. Adunarea generala a actionarilor
un nou administrator pentru completarea locului vacant.

Durata pe care este ales administratorul pentru a ocupa locul vacant va fi egald cu

periodda care a rdmas pana la expirarea mandatului antecesorului siu. Pana la transmiterea

actiunilor din proprietatea statului catre terfe persoane fizice sau juridice. Consiliul de

administratie al societatii va fi numit de organul imputernicit al statului.

Administratorii societatii sunt:




I. Doamna Popan Rus Claudia. presedinte, cetatean roman, nascuta la data de 12.09. ] 973,

cu domicililul in Dej. str. Luceafaruluii. nr.2. bL.PS5. sc.A. ap.2, posesoare a CI. seria KX

nr. 721972, CNP 2731209123131. cu puteri depline.

2. Domnul Pop George Teodor, membru. cetatean roman, nascut la data de 05.04.1978. cu
domicililul in Dej, str. Ion Creanga, nr. 27, posesor al Cl. seria KX nr. 934882, CNP
1780405123144 cu puteri depline.

3. Domnul Laposi Vilhelm. membru.cetatean roman, nascut la data de 05.06.1951. cu
domiciliul in Dej. str. Nicolae Titulescu. nr.51, posesor al CI .seria KX. nr. 975711.
CNP 1510605123133, cu puteri depline.

4. Doamna Chiorean Raula Simina, membru, cetatean roman, nascuta la data de
23.07.1980. cu domicililul in Dej. str. Tiblesului, nr 27, posesoare a CI. seria CJ nr.
060707, CNP 2800723125470, cu puteri depline.

3. Domnul Cremene Liviu Constantin, membru, cetatean roman. nascut la data de
08.05.1976, cu domicililul in Dej, str. Closca nr 5A. posesor a CI. seria CJ nr 477330)..
CNP 1760508123141, cu puteri depline.

(4) Consiliul de administratie se intruneste la sediul societatii ori de cate ori este necesar la
convagcarea presedintelui, a unei treimi din numarul membrilor sii sau a directorului general. El
este prezidat de presedinte, iar in lipsa acestuia de citre un alt membru desemnat de presedinte.
Pregedintele va desemna un secretar. fie din membrii consiliului, fie din afara acestuia

(5) Pentru valabilitatea deciziilor este necesari prezenta a cel putin %2 din numarul membrilor
consiljului de administratie si deciziile se iau cu majoritatea absoluta a membrilor prezenti.

(6) Dezbaterile consiliului de administratie au loc conform ordinii de zi stabilite pa baza
proiectului comunicat de presedinte cu cel putin 15 zile inainte. Acesta se consemneazi in
procesul verbal al sedintei care se inscrie intr-un registru sigilat si parafat de presedintele
consiljului de administratie. Procesul verbal se semneaza pe persoana care a prezidat sedinta si
de secretar.

(7) Consiliul de administratie poate delega unuia sau mai multor membrii ai sai unele
imputérniciri sau probleme limitate si poate recurge la experti pentru studierea anumitor
probleme.

8) In relatiile cu tertii societatea este reprezentata de catre directorul general pe baza si in
limitele imputernicirilor date de adunarea generald a actionarilor sau in lipsa lui de cétre un alt
membru al consiliului de administratie desemnat de consiliul de administratie. Cel ce reprezinta
societatea semneaza actele care o angajeaza fata de terti.

(9) Membrii consiliului de administrafie  vor putea exercita orice act care este legat de

administrarea societatii in interesul acesteia in limitele drepturilor care li se confera.




(10) Presedintele consiliului de administratie este obligat sa puna la dispozitia actionarilor si
auditorului la cererea acestora, toate documentele societatii.

(11) Presedintele, membrii consiliului de administrafie. directorii si adjunctii acestora raspund
individual sau solidar dupa caz fata de societate pentru prejudiciile rezultate din infractiuni sau
abateri de la dispozitiile legale, pentru abaterile de la statut sau pentru greseli in administrarea
societatii. In astfel de situafii ei vor putea fi revocati prin hotararea adunirii generale a

actionarilor.

Art.18 — Atributiile consiliului de administratie

Prin¢ipalele atributii ale consiliului de administratie sunt:

a. in| baza imputernicirii primite de la adunarea generald decide cu privire la: mutarea sediului
sociefatii, contractarea de credite in numele societdfii, extinderea obiectului de activitate al societatii,
majorarea capitalului social.

b. stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale societatii;

¢. stapilirea politicilor contabile si a sistemului de control financiar, precum si aprobarea planificarii
financiare:

d. numirea §i revocarea directorului general si stabilirea remuneratiei lui:

e. supravegherea activitatii directorilor;

f. prepatirea raportului anual, organizarea adunarii generale a actionarilor si implementarea hotararilor
acesteia:

g. introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii, potrivit Legii nr. 85/2006
privind procedura insolventei. cu modificarile si completirile ulterioare.

h.supune anual aprobarii adunarii generale in termen de 60 de zile de la incheierea exercitiului
econgmico-financiar raportul cu privire la activitatea societaii. bilantul si contul de profit si
pierdere pe anul precedent, precum si proiectul de program de activitate si proiectul de buget
pentru anul in curs

i.rezolva orice alte probleme date in competenta sa de adunarea generala a actionarilor

Art.18.1 Consiliul de administratie poate delega conducerea societatii unuia sau mai multor directori.

numind pe unul dintre ei director general, stabilind totodatd competentele acestora/acestuia.
19. Atributiile directorului general

1) Director al societatii pe actiuni este numai acea persoana careia i-au fost delegate atributii de

conducere a societatii. Orice altd persoand. indiferent de denumirea tehnica a postului ocupat in




cadrul societ

atii. este exclusa de la aplicarea normelor prezentei legi cu privire la directorii societatii

pe actiuni.

2) Dj

obiec

actul|constitutiv consiliului de administratie

3) C
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4) L4

rectorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societdtii, in limitele
tului de activitate al societatii §i cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege sau de

/administratorului unic i adunarii generale a actionarilor.

onsiliul de administrafie este insarcinat cu supravegherea activitatii directorilor. Orice

listrator poate solicita directorilor informatii cu privire la conducerea operativd a societatii.

torii vor informa consiliul de administratie asupra operatiunilor intreprinse si asupra cclor avute
lere.

data prezentului act constitutiv este numit director general:

- d-nul Cimpean Laurentiu Lucian, cetatean roman domiciliat in Dej. Str Mesteacanului nr 1 Judet

Cluj,

identificat cu CI , seria CJ nr.519831 eliberat de SPCLEP Dej.la data de 25.1 1.2020 nascut la

data de 27.11.1965 in Dej, judet Cluj, CNP 1651127123131,

5.. Directorul general va avea in principiu urmatoarele atributii:

a. reprezintd societatea in relaiile cu tertii si are puteri de decizie in ceea ce priveste

operatiunile curente ale societatii:

b. propune consiliului de administratie strategia si politica comerciald si de dezvoltare a
societatii;

¢. propune consiliului de administratie structura organizatorica a societatii, numairul de
posturi, precum si normativele de constituire a compartimentelor functionale si de
productie;

d. negociaza §i semneaza contractul colectiv de munca la nivel de societate in baza mandatului
specific acordat de consiliul de administratie ;

e. incheie contractele de munci in conditiile stabilite de catre administratorul unic/consiliul de
administratie si a Codului Muncii si concediaza personalul societatii;

f. " numeste, suspenda sau revoci directori al societatii si le fixeaza salariul

g negociazd contractul colectiv de munca in limita mandatului dat de Consiliul de
Administratie

h. incheie acte juridice in numele $1 pe seama societdtii

aproba operatiunile de vanzare si cumparare de bunuri potrivit competentelor

J- aproba operatiunile de incasari si plati conform competentelor

k. rezolva orice problema incredintatda de consiliul de administratie al societatii.

conform Contractului de mandat




CAPITOLUL VI
Art.#ﬂ — Audit financiar statutar
Gesﬁjunea societatii este controlatd de actionari si de auditor financiar statutar. Auditorul are
urmﬁiloarcle atributii principale:

| a) in cursul exercitiului financiar. verifica gospodarirea fondurilor fixe si a mijlocelor
circuiante. a portofoliului de efecte, case si registrele de evidenta contabila sl prezinta consiliului
de ad]ministragic rapoarte de activitate:

" b) inincheierea exercifiului financiar, controleazi exacticitatea inventarului a
docu{hentelor st informatiilor  prezentate de consiliul de administratie asupra fondurilor

societatii, a bilanului si contului de beneficii si pierderi, prezentand adunarii generale a

actionarilor un raport scris;
| ¢) lalichidarea societatii controleaza operatiunile de lichidare:
" d) prezintd adunarii generale punctul sau de vedere la propunerile de reducere a
| capitalului social sau de modificare a statutului si obiectivului societatii

¢) auditorul va analiza controlul financiar intern si preventiv astfel incat sa poata evalua

daca acesta este potrivit pentru a fi folosit ca baza pentru intocmirea situatiilor
financiare.

Auditorul poate convoca adunarea generald extraordinara a actionarilor in cazul in care
capitalul social s-a diminuat cu mai mult de 10% timp de 2 ani consecutiv (cu exceptia timpilor
de 2 ani de la constituirea societatii) sau ori de céte oriconsiderd necesar pentru alte situatii.
Atributiile §i modul de functionare a auditorului precum si drepturile si obligatiile auditorului se

completeaza cu dispozitiile legale in acest domeniu.

CAPITOLUL VII

Activitatea societatii

Art.21 — Exercitiul economic financiar

Exercifiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie al fiecarui an.
Primul exercitiu incepe la data constituirii societatii.

Art.22 — Personalul societatii

(1) Personalul Societatii este angajat de directorul general al societatii comerciale.
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(2)Nivelul salariilor pentru personalul societatii pe categorii de calificare si functii, se stabileste
si poate fi modificat de catre directorul general, in functie de studii si munca efectiv prestata. cu
respectarca limitei minime de salarizare prevazutd de lege. Pand la aprobarea legislatiei de
domeniu. salarizarea se face conform legislatiei in vigoare. Plata salariilor, impozitelor pe
acestea si a cotei de asigurari sociale se va face potrivit legii.
Art.23 — Amortizarea fondurilor
La amortizarea fondurilor fixe se vor avea in vedere urmitoarele:

- amortizarea se stabileste prin aplicarea normelor de amortizare asupra valorii de
achizitie a fondurilor fixe si se include dupa caz . in pretul de cost al productiei. al preturilor de
serviciu sau in cheltuielile de circulatie si se utilizeaza pentru inlocuirea mijloacelor fixe si alte
nevoi ale societatii:

- prin valoarea de amortizare a fondurilor fixe, se intelege suma cheltuielilor de
cumparare si a altor cheltuieli efectuate pentru punerea in functiune a fiecarui fond fix:

- amortizarea se calculeaza de la data punerii in functiune a fondurilor fixe.
Art.24 — Reparatii capitale
Lucririle de reparatii capitale se vor executa pe baza hotararii adundrii generale a actionarilor.
Fondurile necesare se asigura prin includerea cheltuielilor respective, dupa caz, in pretul de cost
al productiei, al preturilor de servicii sau in cheltuielile de circulatie in anul in care au fost
executate sau esalonate pe mai multi ani.
Art.25 - Evidenta contabili si bilantul contabil
Societatea va {ine evidenta contabila in lei si va intocmi anual bilangul si contul de beneficii si
pierderi potrivit legii.
Art.26 — Calculul si repartizarea beneficiilor
(I)Beneficiul societatii se stabileste pe baza bilantului aprobat de adunarea generala a
actionarilor.
(2 )Beneficiul impozabil se stabileste ca diferenta intre suma totala a veniturilor incasate sl suma
cheltuielilor efectuate pentru realizarea acestor venituri. Pentru determinarea acestui beneficiu se
va deduce din beneficiul anual fondul de rezerva care va fi de cel mult 5% din totalul
beneficiului prevazut in bilantul anual (constituirea efectudndu-se pana se va atinge minimum a
V-a parte din capitalul social, precum si alte cote prevazute in reglementarile in vigoare.
(3)Din beneficial prevazut in bilan{ se scade impozitul legal, rezultind beneficiul cuvenit
actionarilor care se repartizeaza intre acestia proportional cu aportul la capitalul social, precum
si pentru alte nevoi ale societatii (conform contractului de delegare).
(4) Plata beneficiului cuvenit actionarilor se face de societate in conditiile legii in cel mult 2 luni
de la aprobarea bilantului de catre adunarea generala a actionarilor, in cazul inregistrarii de

pierderi, partile se obliga sa analizeze cauzele si sd ia masuri de recuperare.
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(5) Suportarea pierderilor de catre actionari se va face proporfional cu aportul la capital si in

limita capitalului subscris.

Art.27 — Registrele societitii
in afara registrelor prevazute de lege, societatea pe actiuni trebuie sa aiba: registrul actionarilor.
registrul - sedintelor adunarii generale a actionarilor, registrul sedintelor consiliului de
administratie.

CAPITOLUL VIII

Modificarea formei juridice, dizolvarea, lichidarea, litigii

Art.28 — Modificarea formei juridice

Societatea va putea fi transformata in altd forma de societate prin hotararea adunarii generale a
actionarilor in perioada in care Consiliul local al municipiului Dej este unic actionar.
transformarea formei juridice a societdtii se va putea face prin hotdrarea organului abilitat de
lege. Noua societate va indeplini formalitagile legale de inregistrare si publicitate cerute la

infiintarea societatilor.

Art.29 — Dizolvarea societatii
Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societitii:
- imposibilitatea realizarii obiectivului social sau nerealizarea acestuia
- hotérarea adunarii generale
- faliment
- pierderea unei jumatati din capitalul social dupa ce s-a consumat fondul de rezerva daci
adunarea generala a actionarilor nu decide completarea capitalului sau reducerea lui la
suma ramasa
- numdrul de actionari va fi redus sub 5. mai mult de 6 luni
- la cererea oricarui actionar daca imprejurarile de for{a majord si consecintele lor dureaza
mai mult de 8 luni, iar adunarea generala a actionarilor constata ci functionarea societatii
nu mai este posibila
- in orice alte situatii in baza hotararii adunarii generale a actionarilor luate in unanimitate.
Dizolvarea societafii comerciale trebuie sa fie inscrisa in registrul comerfului si publicata in
monitorul oficial.
Art.30 — Lichidarea societ:itii
In caz de dizolvare, societatea va fi lichidata. Lichidarea societatii si repartitia patrimoniului se

face in conditiile si cu respectarea procedurii prevazute de lege.
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Art.31 - Litigii
Litigiile societatii cu persoane fizice sau juridice romane sunt de competenta instantelor
judecatoresti din Romania. Litigiile niscute din raporturile contractuale dintre societate si

persoanele juridice roméane pot fi solutionate si prin arbitraj, potrivit legii.

CAPITOLUL IX

Dispozitii finale
Prevederile prezentului statut se completeaza cu dispozitiile legale referitoare la societatile
comerciale.
Prezentul act constitutiv a fost actualizat azi 10.08.2022. cu toate modificarile la zi fiind redactat

in 3 exemplare originale. inregistrat sub nr. 151/10.08.2022.
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